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Regiongemensam kartlaggning
av medarbetare pa fritidshem

Goteborgsregionen (GR) har pa uppdrag av medlemskommunerna
processlett och sammanstallt en regiongemensam kartlaggning av
medarbetare pa fritidshems pedagogiska utbildningsbakgrund. En
fordjupad sammanstallning har aven gjorts av de medarbetare som
saknar pedagogisk utbildning. Har presenteras resultatet av
kartlaggningen for hela GR. For mer information om bakgrunden,
datainsamlingen och kategoriseringen, se bilaga i slutet av detta
dokument.

Kort sammanfattning

e Totalt har 2528 medarbetare i GR sin huvudsakliga sysselsattning pa
fritidshem.

e 33 % av det totala antalet medarbetare pa fritidshem i GR ar
legitimerade larare med behorighet for undervisning i fritidshem.

e 31 % av medarbetarna pé fritidshemmen saknar pedagogisk
utbildning.! Det innebar att det uppskattningsvis finns minst 750
medarbetare som saknar pedagogisk utbildning.

e 31 % av de som saknar pedagogisk utbildning har arbetat pa
fritidshem i mer an &tta ar.2

e 91 % av de som saknar pedagogisk utbildning har en slutford
gymnasieutbildning.3

1. Inledning

Samtliga av GR:s medlemskommuner har bidragit med underlag till denna
regiongemensamma kartlaggning av medarbetare pa fritidshem. Detta visar pa
ett stort engagemang hos kommunerna att gemensamt arbeta med att utveckla
fritidshemmens verksambhet.

Totalt har 9 av 13 medlemskommuner lamnat information om samtliga
fragestallningar i kartlaggningen. Resterande fyra kommuner har lamnat in
underlag for en eller flera fragestallningar. I resultatet nedan kommer det
framga nar inte alla kommuners situation ingar i de presenterade siffrorna.

1 Baserat pa underlag frén 12 av 13 kommuner.
2 Baserat pa underlag frin 11 av 13 kommuner.
3 Baserat pa underlag frén 9 av 13 kommuner.
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2. Resultat overgripande niva

Under hostterminen 2021 fanns totalt 2528 tillsvidareanstillda medarbetare
med huvudsaklig sysselsiattning (minst 50 % av sin arbetstid) pa fritidshem i
GR. Av dessa var 827 legitimerade larare med behorighet att undervisa i
fritidshem, det utgor saledes ungefir en tredjedel av det totala antalet
medarbetare med huvudsaklig sysselsittning pa fritidshem.

For samtliga 13 medlemskommuner finns ocksa information om hur ménga
medarbetare som har en pedagogisk hogskoleexamen, men som antingen inte
ar legitimerade larare eller saknar behorighet for fritidshem, 296 medarbetare.
Dessa utgor av det totala antalet medarbetare med sin huvudsakliga
sysselséttning pa fritidshem 12 %.

Antal och andel medarbetare per kategori, 13 kommuner

Medarbetare med Saknar
huvudsaklig Pedagogisk Legitimerad larare edagogisk
sysselsattning hogskoleexamen fritidshem P

fritidshem, totalt hogskoleexamen

13 kommuner, antal 2528 296 827 1405

13 kommuner, andel 100% 12% 33% 55%

For 12 av 13 kommuner finns mer detaljerad information om de som saknar
pedagogisk hogskoleexamen, utifran om de saknar pedagogisk utbildning eller
har pedagogiskt utbildning, ldgst gymnasial niva. Nedan exkluderas darmed
den kommunen som inte lamnat underlag om dessa tva kategorier.

Antal och andel medarbetare per kategori, 12 kommuner

Medarbetare Saknar Pedagogisk
med huvudsaklig . . .g g N Pedagogisk Legitimerad
e s pedagogisk utbildning, lagst . . Lo
sysselsattning utbildnin mnasial niva hogskoleexamen larare fritidshem
fritidshem, totalt g &y
12 kommuner, antal 1270 390 258 190 432
12 kommuner, andel 100% 31% 20% 15% 34%
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Andel (antal) medarbetare per kategori, 12 kommuner

= Saknar pedagogisk utbildning

34% (432) 31% (390)

Pedagogisk utbildning, lagst gymnasial niva

Pedagogisk hogskoleexamen

1 Legitimerad larare fritidshem

Det dr nagot fler som &r legitimerade larare med behorighet att undervisa i
fritidshem &n som helt saknar pedagogisk utbildning. Det dr dessa tva
kategorier som utgor de storsta andelarna av det totala antalet medarbetare pa
fritidshemmen.

3. Resultat fordjupad niva - medarbetare som
saknar pedagogisk utbildning

I den fordjupade nivan av kartlaggningen redogors for fragor som endast
berér de medarbetare som saknar pedagogisk utbildning. Har uppges antal ar
som medarbetaren har haft sin huvudsakliga sysselséttning pa fritidshem samt
vilken som ar den hogsta slutforda utbildningen som medarbetaren har med
sig. Dessa uppgifter ar relevanta utifrén att det styr vilka majligheter som finns
for vidareutbildning och validering.

4.1 Antal ar med huvudsaklig sysselsattning pa fritidshem

For fordjupningen géllande antal ar med huvudsaklig sysselsattning ar det 11
kommuner som lamnat in underlag.

Antal och andel medarbetare som saknar pedagogisk utbildning per kategori

Antal e e es
LI LTS 1 Sysslesattning Sysselsattning  Sysselsattning

som sakr)ar pa fritidshem  pa fritidshem pa fritidshem
LT 0-2ar 2-8 ar mer an 8 ar
utbildning, totalt
11 kommuner, antal 370 66 188 116
11 kommuner, andel 100% 18% 51% 31%
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Det totala antalet medarbetare med huvudsaklig sysselsittning pa fritidshem
men som saknar pedagogisk utbildning ar for dessa kommuner ar 370. Mer an
3 av 10 av dem har arbetat minst atta ar pa fritidshemmen.

4.2 Hogsta slutforda utbildning
For fordjupningen gillande hogsta slutforda utbildning ar det 9 kommuner
som lamnat in underlag.

Antal och andel medarbetare som saknar pedagogisk utbildning per kategori

Antal medarbetare Slutférd
som saknar Slutford Slutford .
. R eftergymnasieal
pedagogisk grundskola gymnasieskola utbildnin
utbildning, totalt g
9 kommuner, antal 267 23 204 40
9% 76% 15%

9 kommuner, andel 100%

Det totala antalet medarbetare med huvudsaklig sysselsittning pa fritidshem
men som saknar pedagogisk utbildning ar for dessa kommuner 267. De allra
flesta medarbetare av dessa, 91 %, har som liagsta niva en slutford

gymnasieutbildning med sig.
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Bilaga

Om Goteborgsregionen (GR) och Branschrad

grundskola

Goteborgsregionen (GR) utgor en regional samarbetsarena dar tretton
vastsvenska kommuner har valt att arbeta tillsammans. GR:s uppgift ar att
verka for samarbete 6ver kommungranserna och vara ett forum for idé- och
erfarenhetsutbyte inom regionen. GR arbetar med de utmaningar och fragor
dar samverkan mellan flera aktorer kravs for att den enskilda kommunen ska
na sina mélsattningar.

Skolans kompetensforsorjning &r en prioriterad fraga for utbildningschefer och
utbildningspolitiker i GR. GR har darfor startat tva branschrad, ett med fokus
pa forskolan och ett med fokus pa grundskolan. Arbetsmodellen har hittills
visat sig framgangsrik.

Syftet med den regiongemensamma kartlaggningen
Den regiongemensamma kartlaggningen ger en nuldgesbild 6ver hur
fordelningen mellan olika pedagogiska utbildningsnivder hos medarbetarna pa
fritidshem ser ut. Kartldggningen ger darmed ocksa en nuligesbild 6ver hur
manga medarbetare pa fritidshemmen i regionen som saknar en pedagogisk
utbildning samt hur deras bakgrund ser ut. Resultatet av kartlaggningen

ger ett underlag som kan nyttjas for att designa gemensamma piloter

och initiativ for att hoja kompetensen pé fritidshemmen i regionen. Underlaget
gor det ocksa gorligt att se 6ver majligheten till en regiongemensam
befattningspalett pa fritidshemmen.

Medarbetare per kategori

De som inkluderas i kartlaggningen ar tillsvidareanstillda medarbetare med
sin huvudsakliga sysselséttning (minst 50 % av sin arbetstid) pa fritidshem.
Medarbetarna kategoriseras enligt féljande:

Kategori 1: Antal medarbetare som saknar pedagogisk utbildning
Kategori 2: Antal medarbetare som har pedagogisk utbildning pa lagst
gymnasial niva

Kategori 3: Antal medarbetare som har en pedagogisk hogskoleexamen
Kategori 4: Antal medarbetare som ar legitimerade larare med behorighet i
fritidshem
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For de kommuner som ocksa gjort den fordjupade nivan av kartlaggningen,
kategoriseras de medarbetare som saknar pedagogisk utbildning enligt foljande
kategorier:

¢ Antal medarbetare utan pedagogisk utbildning som haft sin
huvudsakliga sysselséttning pa fritidshem, o—2 ar

¢ Antal medarbetare utan pedagogisk utbildning som haft sin
huvudsakliga sysselsattning pa fritidshem, 2—8 ar

e Antal medarbetare utan pedagogisk utbildning som haft sin
huvudsakliga sysselsattning pa fritidshem, mer &n 8 ar

Samt enligt foljande kategorier:

e Antal medarbetare utan pedagogisk utbildning som har grundskola som
hogsta slutforda utbildning

¢ Antal medarbetare utan pedagogisk utbildning som
har gymnasieskola som hogsta slutforda utbildning

¢ Antal medarbetare utan pedagogisk utbildning som
har eftergymnasial utbildning (universitet, hogskola
eller yrkeshogskola) som hogsta slutforda utbildning
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